Wewnetrzna procedura dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dzialan

nastepczych

W Zespole Szkol Gastronomicznych im. Karola Libelta w Poznaniu

81

Wewngetrzng procedure dokonywania zgloszeh naruszen prawa i podejmowania dziatan

nastepczych w Zespole Szkot Gastronomicznych im. Karola Libelta w Poznaniu, zwang dalej

»procedurg zgloszen wewnetrznych”, stosuje si¢ w sprawach i na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.

§2

Ilekro¢ w procedurze zgtoszeh wewnetrznych jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

informacji zwrotnej - nalezy przez to rozumie¢ przekazanie sygnali$cie informacji na
temat planowanych lub podjetych dziatan nastgpczych i powodow takich dziatan;
podmiocie prawnym - nalezy przez to rozumie¢ jednostk¢ samorzadu terytorialnego,
ktorej obowiazki okreSlone w ustawie wykonuje Zespot Szkoér Gastronomicznych
im. Karola Libelta w Poznaniu;

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespolu Szkot Gastronomicznych
im. Karola Libelta w Poznaniu,

sygnaliscie - nalezy przez to rozumie¢ osob¢ fizyczna, ktora zglasza lub ujawnia
publicznie informacje¢ o naruszeniu prawa uzyskang w konteks$cie zwigzanym z praca;
Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Zespotu Szkot Gastronomicznych im. Karola Libelta
w Poznaniu;

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 czerwca 2023 r. o ochronie
sygnalistow;

zgloszeniu wewngetrznym - nalezy przez to rozumie¢ ustne lub pisemne przekazanie

podmiotowi prawnemu informacji o naruszeniu prawa.

83

1. Przedmiotem zgloszenia wewnetrznego, skutkujgcego zastosowaniem procedury zgtoszen

wewngtrznych moze by¢ tyko naruszenie prawa okreslone w ustawie.

2. Procedura zgloszen wewnetrznych nie ma zastosowania dla zgloszen anonimowych.

Zgloszenia takie nie sg traktowane jako zgloszenia wewnetrzne W rozumieniu 8 2 pkt 9
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procedury zgloszen wewnetrznych i nie sg rozpatrywane na zasadach okreslonych w tej
procedurze.
§4

1. Osoba upowazniong do przyjmowania zgltoszen wewnetrznych i podejmowania dziatan
nastepczych, wlaczajac w to weryfikacje zgloszenia wewnetrznego i dalszg komunikacje
Z sygnalista, w tym wystepowanie o dodatkowe informacje i przekazywanie sygnaliscie
informacji zwrotnej jest pani Joanna Wectawek, jest rowniez osobg upowazniong do
prowadzenia rejestru zgloszen wewnetrznych.

2. Czynnosci, 0 ktorych mowa w ust. 1 wykonuje wytacznie pani Joanna We¢ctawek, zwana
dalej rowniez ,,upowaznionym pracownikiem” — na podstawie pisemnego upowaznienia,
wydanego przez dyrektora Zespotu Szkoét Gastronomicznych im. Karola Libelta
w Poznaniu.

3. Upowazniony pracownik zobowigzane sg do zachowania tajemnicy informacji i danych
osobowych, ktore uzyskaty w ramach przyjmowania i weryfikacji zgloszen wewngtrznych
oraz podejmowania dzialan nast¢pczych, takze po ustaniu stosunku pracy.

§5

Przekazywanie zgtoszen wewngtrznych przez sygnaliste nastepuje ustnie lub pisemnie.

86
Zgloszenie wewngetrzne ustne moze by¢ dokonane w czasie bezposredniego spotkania
sygnalisty z upowaznionym pracownikiem lub telefonicznie, w ramach rozmowy sygnalisty

z upowaznionym pracownikiem.

§7
1. Bezposrednie spotkanie sygnalisty z upowaznionym pracownikiem, 0 ktorym mowa w § 6,
nastepuje na wniosek sygnalisty, w terminie do 14 dni od dnia otrzymania wniosku przez
upowaznionego pracownika.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ ztozony upowaznionemu pracownikowi:

1) telefonicznie, pod numerem telefonu wskazanym w § 8;
2) poczty elektroniczng, na adres wskazany w 8 11 pkt 2.
3) pod adresem wskazanym w § 11 pkt 3;
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3. Bezposrednie spotkanie sygnalisty z upowaznionym pracownikiem odbywa si¢ we
wskazanym przez upowaznionego pracownika pomieszczeniu, zapewniajagcym wilasciwe,

z punktu widzenia zachowania poufnosci, warunki tego spotkania.

88

Zgloszenie wewngtrzne ustne dokonane telefoniczne jest przyjmowane pod numerem telefonu
61 8674041.

89

1. Zgloszenie wewnetrzne ustne dokonane w czasie bezposredniego spotkania sygnalisty
Z upowaznionym pracownikiem, 0 ktorym mowa w 8 6 i § 7, jest dokumentowane, za
zgoda sygnalisty, w formie protokotu spotkania przygotowanego przez upowaznionego
pracownika, ktory odtwarza doktadny przebieg tego spotkania. Sygnalista moze dokonac
sprawdzenia, poprawienia i zatwierdzenia protokotu spotkania przez jego podpisanie.

2. Zgloszenie wewnetrzne ustne dokonane telefonicznie, o ktorym mowa w § 8, jest
dokumentowane przez upowaznionego pracownika, w formie protokotu rozmowy, ktory
odtwarza doktadny przebieg tej rozmowy. Sygnalista moze dokona sprawdzenia,

poprawienia i zatwierdzenia protokotu rozmowy przez jego podpisanie.

§10

Zgloszenie wewnetrzne pisemne moze by¢ dokonane w postaci papierowej lub elektronicznej.

§11
Adresami do dokonania zgloszenia wewnetrznego pisemnego s3:
1) adres dla przesytek pocztowych: Zgloszenie wewnetrzne Sekretariat Zespotu Szkot
Gastronomicznych im. Karola Libelta w Poznaniu, ul. Podkomorska 49,
60-326 Poznan;

2) adres poczty elektronicznej: zgloszeniewewnetrzne@wp.pl;

3) ul. Podkomorska 49, 60-326 Poznan, Sekretariat, w ktorym sygnalista moze ztozy¢
do rak wilasnych upowaznionego pracownika zgloszenie wewngtrzne pisemne

W postaci uprzednio przygotowanego pisma dotyczacego naruszenia prawa.
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§12

1. Wplywajaca przesytka pocztowa ze zgltoszeniem wewnetrznym pisemnym, skierowana na
adres wskazany w § 11 pkt 1, powinna zosta¢ przestana w zaklejonej kopercie, na ktorej
nadawca zamieszcza w widocznym miejscu wyrazny dopisek: ,,zgltoszenie wewnetrzne”.
Na kopercie nie nalezy podawa¢ zadnych danych osobowych nadawcy, a przesytka
pocztowa powinna zosta¢ nadana w formie listu zwyklego. Potwierdzenie otrzymania
przesytki pocztowej ze zgloszeniem wewngtrznym pisemnym nastepuje wedlug zasady
okreslonej w § 16.

2. Pracownicy punktu kancelaryjnego obstugujacego przesytki pocztowe, o ktérych mowa
w ust. 1:

1) nie otwieraja i nie odwzorowuja cyfrowo koperty i1 zawartosci przesyiki
pocztowej,

2) umieszczajg na kopercie piecze¢ wplywu i dokonujg rejestracji przesytki
pocztowej w rejestrze przesylek przychodzacych wpisujac nazwe ,,zgloszenie
wewngtrzne”, bez rejestracji danych osobowych,

3) przekazujg przesylk¢ pocztowa w stanie nienaruszonym bezposrednio do rgk

upowaznionego pracownika.

3. Jezeli przesylka pocztowa ze zgloszeniem wewnetrznym pisemnym zostata skierowana
przez nadawce, Wbrew postanowieniom zarzadzenia, pod inny adres Szkoty niz wskazany
w § 11 pkt 1 lub do innej komorki organizacyjnej Szkoty, stosuje si¢ odpowiednio
ust. 2 oraz § 15 ust. 2.

4. Jezeli przesytka pocztowa ze zgloszeniem wewngtrznym pisemnym nie zawiera na
kopercie dopisku, o ktorym mowa w ust. 1, co skutkuje jej otwarciem, stosuje si¢

odpowiednio ust. 2 oraz § 15 ust 2.

§13

1. Sygnalista, dokonujac zgloszenia wewngtrznego pisemnego na adres poczty

elektronicznej: zgloszeniewewnetrzne@wp.pl moze zaszyfrowaé zawarto$¢ przesyiki.

2. W przypadku szyfrowania przesyiki, tres¢ zgloszenia wewnetrznego pisemnego nie
powinna by¢ umieszczona bezposrednio w wiadomosci elektronicznej, lecz w zatgczonym

do tej wiadomosci zaszyfrowanym pliku.
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3. Pomocnicza instrukcja szyfrowania zawartosci przesytki ze zgltoszeniem wewnetrznym
pisemnym, dokonywanym na adres, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do
procedury zgloszen wewnetrznych.

4. Dokonujgc zgloszenia wewngetrznego pisemnego, o ktorym mowa w ustepach
poprzedzajacych, sygnalista przekazuje upowaznionemu pracownikowi hasto do otwarcia
zaszyfrowanej zawartosci przesytki inna droga, niz na adres poczty elektronicznej,
0 ktérym mowa w ust. 1 — w spos6b, uzgodniony z upowaznionym pracownikiem pod

numerem telefonu okreslonym wg 8 .

§14

Ztozenie do rgk wlasnych upowaznionego pracownika zgloszenia wewnetrznego pisemnego
W postaci uprzednio przygotowanego pisma dotyczgcego naruszenia prawa, 0 Ktorym mowa
w 8 11 pkt 3, nastepuje po uprzednim telefonicznym umoéwieniu si¢ sygnalisty i upowaznionego

pracownika, pod numerem telefonu okreslonym w § 8.

§15

1. Przekazujac zgloszenie wewngtrzne w inny sposob niz okreslone w § 5-14, sygnalista
naraza si¢ na ryzyko ujawnienia osobom nieupowaznionym jego danych i przedmiotu
zgloszenia wewnetrznego.

2. Jezeli zgloszenie wewngtrzne zostalo przekazane do nieupowaznionego pracownika
Szkoty, pracownik ten jest obowigzany do nieujawniania informacji mogacych skutkowac
ustaleniem tozsamosci sygnalisty, 0soby, ktorej dotyczy zgtoszenie, lub tresci zgloszenia
wewnetrznego, oraz do niezwlocznego przekazania tego zgloszenia upowaznionemu
pracownikowi, bez wprowadzania jakichkolwiek zmian w tym zgtoszeniu wewnetrznym.

3. Pracownicy realizujacy zadania z zakresu obstugi technicznej systemoéw informatycznych,
telekomunikacyjnych, pocztowych i kancelaryjnych, wykorzystywanych do dokonywania
zgloszen wewngtrznych i podejmowania dziatan nast¢pczych, zobowigzani sg do:

1) wykonywania tych zadan wytgcznie w zakresie niezbednej obstugi technicznej;
2) nieujawniania jakichkolwiek informacji zwigzanych ze zgtoszeniami.

4. Pracownicy realizujgcy zadania z zakresu obstugi technicznej systemow informatycznych,
telekomunikacyjnych, pocztowych i kancelaryjnych, stosuja adekwatne rozwigzania
zarzadcze w celu zapewnienia realizacji zadan w sposéb okreslony w ust. 3, w tym sktadaja

na pismie o§wiadczenia o przyjeciu obowigzkoéw wymienionych w tym ustepie.
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§ 16
Upowazniony pracownik potwierdza sygnaliScie przyjecie zgloszenia wewngtrznego
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, chyba Ze sygnalista nie podat adresu do kontaktu,

0 ktérym mowa w § 17 ust. 1.

§17

1. W celu prowadzenia przez upowaznionego pracownika niezbgdnej korespondencji
Z sygnalista, sygnalista podaje adres do kontaktu, bedacy adresem korespondencyjnym lub
adresem poczty elektronicznej.

2. Upowazniony pracownik moze zwroci¢ si¢ do sygnalisty o udzielenie wyjasnien lub
dodatkowych informacji dotyczacych zgloszenia wewnetrznego, jakie moga by¢
w posiadaniu sygnalisty, wykorzystujac adres do kontaktu lub inne mozliwosci kontaktu
uzgodnione z sygnalista. Jezeli sygnalista odmawia udzielenia wyjasnien lub dodatkowych
informacji, a takze gdy dalsze kontakty upowaznionego pracownika z sygnalista moga
zagrozi¢ ochronie tozsamosci tej osoby, odstepuje si¢ od zadania udzielenia wyjasnien lub
dodatkowych informacji.

3. W przypadku wskazania przez sygnaliste, jako adresu do kontaktu, adresu
korespondencyjnego, korespondencja z sygnalista odbywa si¢ w ten sposob, ze:
1) zpismami przychodzacymi od sygnalisty postepuje si¢ na zasadach okreslonych w § 12;
2) pisma wychodzace do sygnalisty upowazniony pracownik samodzielnie dostarcza do

nadania na poczte, poza kancelaria;

4. W przypadku wskazania przez sygnalist¢, jako adresu do kontaktu, adresu poczty

elektronicznej, przepis § 13 stosuje si¢ odpowiednio, przy czym haslo do otwarcia

zaszyfrowanej zawarto$ci przesytki wystanej z adresu zgloszeniewewnetrzne@wp.pl

przekazywane jest z wykorzystaniem indywidualnego adresu poczty stuzbowe;j

upowaznionego pracownika.

§18
1. Upowazniony pracownik podejmuje 1 prowadzi dzialania nastepcze, o ktérych mowa
w ustawie, z zachowaniem nalezytej starannosci. Forma dzialan nast¢pczych oraz
podejmowane czynnosci uzaleznione sg od tresci zgtoszenia wewnetrznego i okoliczno$ci

w nim wskazanych.
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2. W granicach okre$lonych ustawg i zarzadzeniem, dyrektor Szkoty jest upowazniony do
wprowadzania szczegélowych rozwigzan organizacyjnych dotyczacych przyjmowania

zgloszen wewngtrznych oraz prowadzenia dzialan nastgpczych.

§19
Upowazniony pracownik przekazuje sygnali$cie informacj¢ zwrotng w terminie 3 miesigcy od
potwierdzenia przyjecia zgloszenia wewnetrznego chyba, ze sygnalista nie podat adresu do

kontaktu, o ktorym mowa w § 16.

§20

1. Prowadzenie sprawy zgtoszenia wewnetrznego, a takze przechowywanie dokumentow tej
sprawy realizowane jest poza zwyklym obiegiem dokumentacji w Szkole, w sposéb
zapewniajacy zachowanie tajemnicy informacji i danych osobowych, o ktdrej mowa
w § 4 ust 4.

2. Upowazniony pracownik przetwarza dane osobowe na zasadach okre§lonych w ustawie.
Dane osobowe sygnalisty pozwalajagce na ustalenie jego tozsamosci nie podlegaja
ujawnieniu nieupowaznionym 0sobom, z wyjatkiem wyraznej zgody sygnalisty na
ujawnienie jego danych osobowych, badz przepadkoéw wskazanych w ustawie.

3. Dane sygnalisty, osoby pomagajacej w dokonaniu zgloszenia oraz powigzanej z sygnalista
podlegaja szczegdlnej ochronie przed ujawnieniem. Kazdy pracownik Szkoty zobowigzany
jest do zachowania ich poufnos$ci. Niezachowanie poufnosci danych osob, 0 ktorych mowa
w zdaniach poprzedzajacych, moze w szczegolnosci skutkowa¢ odpowiedzialnoscia

porzadkowa i materialng, niezaleznie od przewidzianej w ustawie odpowiedzialnosci karne;j.
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Pomocnicza instrukcja szyfrowania zawartosci przesylki ze zgloszeniem wewne¢trznym
pisemnym, dokonywanym na adres: zgloszeniewewnetrzne@wp.pl

1. Haslo do_otwarcia zaszyfrowanych plikéw - powinno charakteryzowa¢ si¢
odpowiednig ztozonoscig stanowigc kombinacje wielkich i matych liter, cyfr i symboli
2. Szyfrowanie plikow - ZIP

B ey i ~<-tn Womae oo I e
[ P, N N P — - p— | T
N (T Ty Frovgate.
| - chivrity |
3 L
ey e - — S — _'_J
e
P Wt bt
) Tarytg narwy clkde
=
- el | # Sartapton et

Trvian nazay

Wysytasz mailem plik zawierajgcy dane prawnie chronione,
w tym dane osobowe do klienta, a moze do wspdtpracownika?

Potrzebujesz przenies¢ plik zawierajacy dane z jednego
komputera na drugi uzywajac pendriva?

Pamietaj, aby zadbac To Twé zabezpleczony

folder, ktory mozesz
bezpiecznie
wystad/przeniesc!

o bezpieczenstwo danych poprzez

: ' i : ..‘.\?’\.
ZASZYFROWANIE PLIKOW [ Tt b iesisat tesbe il

osobie innym kanaltem:

\, smsem lub telefonicznie, J

3. Szyfrowanie plikéw - Win RAR

— Niniejsza instrukcja przeznaczona jest dla pracownikéw UMP i przedstawia metode
szyfrowania plikow elektronicznych. Obejmuje skrdécony opis obstugi programu
WInRAR w wersji 6.x z wykorzystaniem zabezpieczenia kryptograficznego.

Kompresowanie plikow
— Przed przystapieniem do utworzenia zaszyfrowanego archiwum proponowane jest
umieszczenie wszystkich plikow, ktore majg stanowi¢ archiwum w nowym folderze.

Zaznacz pliki i wywolaj WinRAR

— W oknie eksploratora Windows zaznacz pliki, ktore beda podlegaty archiwizacji
i kliknij na nich prawym klawiszem myszki.

— Z menu kontekstowego wybieramy ,,Dodaj do archiwum...”
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WIDOK MENU KONTEKSTOWEGO - WINDOWS 10
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Ustaw parametry:
1. Nazwa archiwum (nazwa jest podawana domyslnie, uzytkownik moze ja zmieni¢, nie jest

wymagane rozszerzenie .rar).
2. Format archiwum (domys$lnie podpowiadane RAR).

UWAGA — W przypadku tworzonego archiwum stuzacego do realizacji zadan publicznych
zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24-05-2024 r. w sprawie Krajowych Ram

Interoperacyjnosci zaleca si¢ zaznaczanie formatu ZIP.
3. Wprowadzanie hasta w celu zabezpieczenia kryptograficznego pliku archiwum.

Ogélne | Zaawansowane Opcje  Pliki Kopia zapasowa Czas Komentarz

(" Mazwa archivwum \ Przegladaj. ..

1
IPLIKL.rar S v

S ————
Profil domysiny Tryb aktualizadi
Profile... Dodaj i zamien pliki e

Format archivwum Opcje archiwizadi

®RAR (JRAR4

2 [ Usur pliki po zarchiwizowaniu
[ ] Utwérz archiveum SF¥
[ Jutwérz ciaghe archivium

zp

Metod ="

normaina e [ ]Dodaj dane napraweze
Rozmiar stownika [ ]Testuj zarchiwizowane pliki
32 MB | []Zablokuj archivwum
Rozmiar wolumindw 3
wllMB W Ustaw haslo...
OK Anuluj Pomoc

Wprowadzanie hasta
Kliknij na przycisk 1 ,,Ustaw hasfo...” w celu zabezpieczenia kryptograficznego pliku archiwum.
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Ogdine  Zaawansowane Opcje  Pliki Kopia zapasowa Czas  Komentarz

MNazwa archivum Przeglada;...
PLIKI.rar £
Profil domyziny Tryb aktualizadgi
Profile... Dodaj i zamien pliki ~
Format archivwum Opdje archiwizadgi
®rar Orars Oz [Jusun pliki po zarchiwizowaniu
[Jutwérz archivwum SFX
Metoda kompresji
[Jutwérz dagte archivwum
il e []Dedaj dane naprawcze
Rozmiar stownika [] Testuj zarchiwizowane pliki
32 MB +|  []zablokuj archiwum

Rozmiar walumindw

Ustaw hasto...

0K Anuluj Pomoc

Wprowadz i potwierdz hasto, a nastgpnie nacisnij OK.

B8 Wprowads hasto >

Archiwizacja z hastem

Wprowadz hasfo

| BEEBEERE V|

Potwierdz hasto

[C]wygwiet hasto
[] Zaszyfruj nazwy plikéw

Zarzgdzaj hastami...

Al Pomoc
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Zakonczenie

Po zdefiniowaniu parametréw (opisanych powyzej), czasowo pojawi si¢ okno przedstawiajace
paski postepu przygotowania archiwum.

Wynikiem jest plik szyfrowanego archiwum o rozszerzeniu *.RAR lub *.ZIP.

Otwarcie pliku wymaga podania wprowadzonego hasta.

M Tworze archivwum !PLIEL. — .

C:\Program Files\!IPLIKI.rar
dodaje
AdpSDELTL I 100 %

Uphymneto 00:00:00
Pozostato 00:00:01 |
Stopien kompresji 30%
Przetworzone 2% |
Praca w tle Wairzymaj |
Anuluj Tryb... Pomoc
Wyodrebnianie plikow

Przed przystapieniem do odczytania lub wypakowania zaszyfrowanego archiwum
proponowane jest umieszczenie go w nowym folderze.

Wywolaj program WinRAR

W oknie eksploratora Windows zaznacz plik archiwum i kliknij na nim prawym klawiszem
myszki.

Z menu kontekstowego wybieramy ,,Wypakuj do !'PLIKI\” Nazwa !PLIKI jest zmienna
I uzalezniona od nazwy posiadanego pliku archiwum.

MNazwa Data modyfikacji Typ Rozmiar
o T 17.07.2024 17:31 Archiwum WinRA,., 6 KB
Otwdrz

m Otworz za pomoca WinRARa
B8 wWypakuj pliki...

B8 Wypakuj tutaj

B8 Wypakuj do "IPLIKI"

(e) Skanuj za pomoca programu ESET Endpoint Security

Opcje zaawansowane >

WIDOK MENU KONTEKSTOWEGO - WINDOWS 10
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Mazwa Data modyfikacji Typ Reozmiar

m IPLIK] 17 AT AT 4T AL WAE_PA 6 KE
0 @ ® W

B =

Otworz Enter

Otwérz za pomoca >

& o

Udostepnij

o/

Wyodrebnij wszystkie...

A
)

=

Dodaj do Ulubionych

Skompresuj do pliku ZIP

B B

Kopiuj jake sciezke Ctrl+Shift+C

Whasciwosci Alt+Enter

S

@®

ESET Endpoint Security >

el ? B oOtworz za pomoca WinRARa
£7 Pokaz wiecej opcji 8 wypakyj pliki..
B wypakuj do "IPLIKIV"

BE wypakuj tutaj
WIDOK MENU KONTEKSTOWEGO - WINDOWS 11
Wprowadz haslto

W przypadku zaszyfrowanego archiwum pojawi si¢ okno z prosba o podanie odpowiedniego
hasta. Wprowadz hasto i nacisnij OK.

B8 Wprowads hasto >

Wprowadz hasto da zaszyfrowanego pliku
Dokument tekstowy.doc
w archiwurm 'PLIKL.rar

Wprowadz hasfo

[C]wygwiet hasto

Uzyj dla wszystkich archiwdw

Zarzgdzaj hastami...

Al Pomoc
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Umiejscowienie plikow
Prawidtowe rozpakowanie archiwum umiejscawia pliki w folderze bedgcym nazwa archiwum

w naszej instrukcji jest to folder 'PLIKI.

Mazwa Data modyfikacji Typ Rozmiar
'PLIKI 17.07.2024 17:54 Folder plikdw
HE pLIKI 17.07.2024 17:45 Archiwum WinRA... & KB

Uwagi koncowe

Niniejsza instrukcja przedstawia jeden ze sposobOow kompresji plikbw wraz z ich
szyfrowaniem.

Pelne informacje na temat programu WinRAR mozna znalez¢ w obszernej instrukcji zataczanej
przy instalacji: Pomoc WinRARa.

i Windows PowerShell

BB winrar

‘ Co nowego w ostatnie) wersji

. Podrecznik RARa dla konscl
I'J Pomoc WinRARa
.-

w7 WinRAR

I" Whydinek i szkic

Wipok - WINDOWS 10

Weryfikator e-UPO 4.0

-

WinRAR
Q Co nowego w ostatniej wersji
J Podrecznik RARa dla konsoli

i

Pomoc WinRARa

Wipok - WINDOWS 11
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